


FRIEDRICHFRIEDRICH--LISTLIST--BERUFSKOLLEGBERUFSKOLLEG
KaufmKaufmäännische Berufsnnische Berufs-- und Berufsfachschulen der Stadt Bonn in Bad Godesbergund Berufsfachschulen der Stadt Bonn in Bad Godesberg

SelbststSelbststäändige Schule in NRW ndige Schule in NRW --

-- DauerDauer: 1. August 2002 bis 31. Juli 2008: 1. August 2002 bis 31. Juli 2008
-- 278 beteiligte Schulen und 19 Kommunen278 beteiligte Schulen und 19 Kommunen
⇒⇒ eines der greines der größößten Schulentwicklungsmodelle Deutschlandsten Schulentwicklungsmodelle Deutschlands

-- schulpolitischerschulpolitischer Hintergrund: Ergebnisse bei internationalenHintergrund: Ergebnisse bei internationalen
VergleichsstudienVergleichsstudien

-- politischpolitisch--administrativeadministrative Dimension: EigenstDimension: Eigenstäändigkeit undndigkeit und
Eigenverantwortung und neue Verfahren der staatlichen SteueruEigenverantwortung und neue Verfahren der staatlichen Steuerungng

-- ppäädagogischedagogische Dimension: Leitbild des selbststDimension: Leitbild des selbststäändigen Lernersndigen Lerners
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KaufmKaufmäännische Berufsnnische Berufs-- und Berufsfachschulen der Stadt Bonn in Bad Godesbergund Berufsfachschulen der Stadt Bonn in Bad Godesberg

SelbststSelbststäändige Schule in NRWndige Schule in NRW

-- Selbststeuerung als pSelbststeuerung als päädagogisches Leitprinzipdagogisches Leitprinzip

-- Schule als Haus des LernensSchule als Haus des Lernens

-- Selbststeuerung in regionalen BildungslandschaftenSelbststeuerung in regionalen Bildungslandschaften

----> Selbststeuerung ist also verbindendes Prinzip> Selbststeuerung ist also verbindendes Prinzip

-- Daraus ergeben sich zwei Daraus ergeben sich zwei SchwerpunkteSchwerpunkte::

=> qualit=> qualitäätsorientierte Selbststeuerung an Schulen zur tsorientierte Selbststeuerung an Schulen zur 
Verbesserung des UnterrichtsVerbesserung des Unterrichts

=> Entwicklung regionaler Schul=> Entwicklung regionaler Schul-- und Bildungslandschaftenund Bildungslandschaften
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KaufmKaufmäännische Berufsnnische Berufs-- und Berufsfachschulen der Stadt Bonn in Bad Godesbergund Berufsfachschulen der Stadt Bonn in Bad Godesberg

SelbststSelbststäändige Schule in NRWndige Schule in NRW

HandlungsrahmenHandlungsrahmen: : 

-- ProjektbeschreibungProjektbeschreibung

-- SchulentwicklungsgesetzSchulentwicklungsgesetz

-- Rechtsverordnung (VOSS)Rechtsverordnung (VOSS)

-- Kooperationsvertrag (Ministerium und BertelsmannKooperationsvertrag (Ministerium und Bertelsmann--Stiftung)Stiftung)

-- Kooperationsvereinbarungen (Schulen, SchultrKooperationsvereinbarungen (Schulen, Schulträäger, Land,ger, Land,

Projektleitung)Projektleitung)
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KaufmKaufmäännische Berufsnnische Berufs-- und Berufsfachschulen der Stadt Bonn in Bad Godesbergund Berufsfachschulen der Stadt Bonn in Bad Godesberg

SelbststSelbststäändige Schule in NRWndige Schule in NRW

Abweichung von gesetzlichen Vorschriften in  Abweichung von gesetzlichen Vorschriften in  

folgenden Bereichen:folgenden Bereichen:

-- PersonalPersonal

-- RessourcenbewirtschaftungRessourcenbewirtschaftung

-- UnterrichtsorganisationUnterrichtsorganisation

-- PartizipationPartizipation
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KaufmKaufmäännische Berufsnnische Berufs-- und Berufsfachschulen der Stadt Bonn in Bad Godesbergund Berufsfachschulen der Stadt Bonn in Bad Godesberg

SelbststSelbststäändige Schule in NRWndige Schule in NRW

RessourceneinsatzRessourceneinsatz: : 

-- Halbe Stelle pro SchuleHalbe Stelle pro Schule

-- 1,5 Mio. vom Land1,5 Mio. vom Land

-- 0,7 Mio. von Schultr0,7 Mio. von Schulträägerngern

-- 0,5 Mio. von Bertelsmann0,5 Mio. von Bertelsmann--StiftungStiftung

-- => M=> Mööglichkeit freie oder besetzbare Stellen zu kapitalisierenglichkeit freie oder besetzbare Stellen zu kapitalisieren
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KaufmKaufmäännische Berufsnnische Berufs-- und Berufsfachschulen der Stadt Bonn in Bad Godesbergund Berufsfachschulen der Stadt Bonn in Bad Godesberg

SelbststSelbststäändige Schule in NRWndige Schule in NRW

ProjektsteuerungProjektsteuerung: : 

-- Projektvorstand: Ministerium und Bertelsmann StiftungProjektvorstand: Ministerium und Bertelsmann Stiftung

-- Regionale Steuergruppen (Schulen Regionale Steuergruppen (Schulen –– SchultrSchulträäger ger –– Schulaufsicht)Schulaufsicht)

-- Schulische Steuergruppen (Schulleitung Schulische Steuergruppen (Schulleitung –– Kollegium Kollegium –– ggf. andere)ggf. andere)



FRIEDRICHFRIEDRICH--LISTLIST--BERUFSKOLLEGBERUFSKOLLEG
KaufmKaufmäännische Berufsnnische Berufs-- und Berufsfachschulen der Stadt Bonn in Bad Godesbergund Berufsfachschulen der Stadt Bonn in Bad Godesberg

SelbststSelbststäändige Schule in NRWndige Schule in NRW

Bonn:  20 SchulenBonn:  20 Schulen

ProjekteProjekte::

-- Vernetzung von Schulen untereinander, KooperationsprojekteVernetzung von Schulen untereinander, Kooperationsprojekte

-- Vernetzung mit versch. Akteuren der Bildungsregion Bonn Vernetzung mit versch. Akteuren der Bildungsregion Bonn 

-- Lernbiografie ohne BrLernbiografie ohne Brüüche (Kontinuitche (Kontinuitäät von Schullaufbahnen)t von Schullaufbahnen)

-- ÜÜbergang Schule bergang Schule -- Beruf mit Partnern der WirtschaftBeruf mit Partnern der Wirtschaft

-- verbesserte Mitwirkungsmverbesserte Mitwirkungsmööglichkeiten (Verantwortung)glichkeiten (Verantwortung)

=> Aufbau eines regionalen Bildungsnetzwerkes=> Aufbau eines regionalen Bildungsnetzwerkes
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Eigenverantwortliche Schule in NRWEigenverantwortliche Schule in NRW

Landesweit: Eigenverantwortliche Schule im Landesweit: Eigenverantwortliche Schule im SchulGSchulG verankertverankert

-- Schulleiter Schulleiter üübernehmen Aufgaben von Dienstvorgesetztenbernehmen Aufgaben von Dienstvorgesetzten

-- Schulleiter werden von der Schulkonferenz gewSchulleiter werden von der Schulkonferenz gewäählthlt

-- QualitQualitäätsanalyse als Instrument der Qualittsanalyse als Instrument der Qualitäätsentwicklung, tsentwicklung, --

sicherungsicherung

-- Fortbildungssysteme Fortbildungssysteme -- KompetenzteamsKompetenzteams

-- Mitwirkung und Partizipation vor OrtMitwirkung und Partizipation vor Ort


